
Si precisa che il pubblico (immatricolati al Master e 
interessati all’iscrizione), conformemente a quanto 
previsto dalle misure anti-Covid disposte dall’Ateneo 
in seguito all’emanazione delle ordinanze nazionali e 
regionali,  parteciperà in modalità telematica ma la 
giornata sarà trasmessa in diretta dalla sede 
dell’Ateneo, aperta per l’occasione. 

Giornata inaugurale della XVI Edizione del
Master di II livello in
Management dei processi formativi nelle strutture pubbliche e private. 
Formazione e gestione delle Risorse Umane (H.R.)

Indirizzo di saluto
Lucio d’Alessandro, Rettore Università degli Studi Suor Orsola Benincasa 
Introduzione
Fabrizio Manuel Sirignano, Ordinario di Pedagogia generale e Direttore Centro di Lifelong 
Learning di Ateneo
Lectio magistralis
DDomenico Salvatore, Ordinario di Organizzazione aziendale 

“Le“Le nuove frontiere delle risorse umane nel mondo globale post-Covid” è il tema che 
accompagnerà la Giornata inaugurale della XVI Edizione del Master di II Livello in Management 
dei processi formativi nelle strutture pubbliche e private. Formazione e gestione delle Risorse 
Umane (H.R.)”. Un percorso che da quasi due decenni vede l’Università Suor Orsola Benincasa 
formare professionisti in grado di fare la differenza nell’ambito delle Risorse Umane, con un 
elevatissimo tasso di placement. Il 2021, con la speranza che possa essere definito come l’anno 
del post-Covid, rappresenterà un banco di prova fondamentale in tal senso: dalle specificità 
legatelegate allo smart-working (modalità che andrà a consolidarsi sempre di più) alla gestione delle 
criticità e delle esigenze del personale aziendale.

La giornata è aperta a tutti
Per l’iscrizione al Master, bando al link 
https://www.unisob.na.it/universita/dopolaurea/master/masterform/bando.htm?vr=1 
Per informazioni: lifelonglearning.comunicazione@unisob.na.it 

L’evento si svolgerà 
dalla Biblioteca Pagliara  
e sarà visibile in diretta su 
www.facebook.com/unisob/live


